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Con sedi associate:
Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° Grado Comune di Prata Principato Ultra (AV)
Scuola Infanzia e Primaria Comune di Santa Paolina (AV)

DECISIONE A CONTRARRE PER AVVISO INTERNO Al SENSI DELL’ART. 30 DEL CCNL PER LA SELEZIONE
DI DOCENTI PARTECIPANTI CON FUNZIONI DI SUPPORTO FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023).

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)

Linea di investimento

M4CI1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi

Codice avviso
M4C113.1-2023-1143

Il progetto

CUP progetto

H34D23002550006

Codice progetto
M4C113.1-2023-1143-P-29530

Titolo

THE NEW GENERATIONS AT SCHOOL

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
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VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al

bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, I'art.
41, comma 2-ter;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n. 132935 del 15 novembre 2023;

VISTO ['articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

CONSIDERATO che l'incarico di “Supporto Tecnico alla esecuzione del progetto” ¢ una attivita strettamente
connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla
esecuzione sul progetto;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nei compiti istituzionali del personale della scuola;

VISTA la Delibera del Collegio dei docenti n. 11 della seduta del 13 dicembre 2023 di adesione al progetto o

piu in generale al piano PNRR nella sua complessita;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 12 della seduta del 24 novembre 23_e successive modificazioni

e integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2024 approvato dal Cl in seduta del 24-01-24 delibera
n. 15;

VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute
competenze in qualita di “Supporto Tecnico Operativo alla esecuzione del progetto” per la
corretta esecuzione del progetto in oggetto:

DETERMINA

Art. 1 Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione
delle seguenti figure professionali:



Ruolo

n° figure richieste Ore di impegno complessive

Supporto tecnico operativo alla progettazione
(percorso A), alla raccolta dei bisogni formativi
all’all’organizzazione dei corsi

2 docenti dell’area
scientifica della

scuola secondaria di 40
1 grado

Supporto tecnico operativo alla rilevazione dei
fabbisogni dei destinatari, programmare e
accompagnare le azioni formative e documentare le
loro attivita anche attraverso la piattaforma
dedicata, programmare e gestire le attivita di
formazione multilinguistica.

2 docenti dell’area
lingue della scuola
secondaria di 1 40
grado e, in assenza di
disponibilita
dell’area lingue della
Scuola Primaria

DS Di diritto
DSGA
PRESIDENTE C.I.
Compiti del componente di supporto:
Tecnico operativo - tecnologico
1) Ricerche di mercato per la individuazione dei bisogni formativi sia degli alunni che dei docenti
2) Realizzazione dei gruppi di discenti e della calendarizzazione degli incontri
3) Calendarizzare nel rispetto della disponibilita dell’esperto e del tutor fuori dal proprio orario di
servizio
4) Collaborare con l'esperto per la redazione dei contenuti degli incontri

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso per i docenti/tutor di euro/ 34 ora lordo stato per

ciascuna figura per un totale di circa h 40 per la durata dell’intero progetto la cui scadenza e prevista per

maggio 2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Prof.ssa Alessandra D’Agostino)
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